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TST condena Santander a reintegrar 
funcionária com deficiêcia

A demissão de pessoa com deficiência contratada pelo sistema de cotas só pode ocorrer se 
houver contratação de substituto, também deficiente, para o mesmo cargo. Com base nesse 
entendimento, a Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho (TST), por maioria de votos, 
determinou a reintegração ao emprego de uma funcionária demitida pelo Santander em 2008. O banco 
foi condenado, ainda, ao pagamento dos salários vencidos e vincendos, vantagens correspondentes, 
além dos benefícios a que a trabalhadora teria direito se estivesse em atividade.

Vítima de amputação traumática, a bancária foi admitida no Santander em fevereiro de 2006 para 
exercer as funções de auxiliar de operações. Dispensada em outubro de 2008, quando tinha salário de 
R$ 921,49, recorreu à Justiça do Trabalho pedindo reintegração ao emprego. Ela alegava que, embora a 
empresa tivesse admitido outra pessoa com deficiência para preencher a cota prevista no artigo 93 da lei 
8.213/91, a contratação não se deu para o mesmo cargo.

Nossa cidade no dia 17 de março foi devastada por uma grande calamidade, onde 33 moradores 
morreram e 1.079 ficaram desabrigados, segundo informações da Defesa Civil. Entre essas pessoas, 
temos duas companheiras bancárias que perderam completamente tudo.

O Sindicato pede ajuda aos bancários e bancárias para que colaborem com essa corrente de 
solidariedade à essas companheiras. Sua colaboração pode ser realizada nas seguintes contas em 
nome de:

* Carina Lopes França
Banco: Banco do Brasil

Agência: 0080-9
C/C: 1725.568-6

* Kamila Valério Baptista
Banco: Bradesco
Agência: 3403-7
C/C: 100.026-8

SOLIDARIEDADE – VAMOS AJUDAR!

Presidente da Contraf-CUT se reúne
com diretores do Sindicato 

Durante o dia de ontem (15/04), o 
Presidente da Contraf-CUT, Carlos Cordeiro, se 
reuniu com os diretores do SindBancários 
Petrópolis em nossa sede. 

Foram discutidos vários pontos da 
Campanha Nacional 2013, tendo como foco, 
segundo Carlos Cordeiro, a geração e 
manutenção do emprego, a valorização do piso, 
propostas de PCS (Plano de Cargos e Salários), 
nos bancos privados, além de outros.

“A vinda do Presidente da Contraf-CUT em 
nosso Sindicato, deu oportunidade para toda a 
diretoria, inclusive a de base, opinarem sobre 
temas nacionais, importantes para os traba-
lhadores,” relatou o Presidente do Sindicato, Luiz 
Claudio Rocha.

CPA 10 / CPA 20
Bancários(as), fiquem atentos!

Em breve divulgaremos mais informações sobre curso preparatório para certificação CPA 10 
ou CPA 20/ANBIMA. Entrem em contato com o Sindicato ou com um de nossos diretores, para 

informar qual dos cursos acima será do seu interesse.
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